ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE VIA LAMARMORA LAINATE
Via Lamarmora - 20020 Lainate (MI) - Tel 029371716 - Fax 0293572010

Cod. MPI MIIC8BC004 - CF 93528430155

e-mail: miic8bc004@istruzione.it - PEC: miic8bc004@pec.istruzione.it

AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI ESTERNI, ANCHE ATTRAVERSO SERVIZI FORNITI DA

ASSOCIAZIONI, COOPERATIVE O SOCIETA’

PER ATTUAZIONE DEL PIANO DELL'OFFERTA FORMATIVA A.S. 2019-2020

VISTA
VISTO
VISTO

VISTO
VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VERIFICATO

CONSIDERATO

VERIFICATO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la propria Determina prot. n. 4886/V1.10 del 06/12/2019;
il D.P.R. 275/1999;
I'articolo 7, comma 6-bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in cui si prevede
che “le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri
ordinamenti, procedure comparative per il conferimento degli incarichi di
collaborazione”;
il D.Lgs 50/2016 e ss.mm.;
il D.I. 129/2018 e nello specifico gli art. 44-comma 4 e art. 45-comma 2, lett. h) che
disciplinano I’attivita negoziale delle Istituzioni Scolastiche anche in base al
conferimento di incarichi/contratti di prestazione d’opera per [|arricchimento
dell’Offerta formativa;
che I'Istituto Comprensivo Lamarmora é risultato beneficiario del finanziamento per il
Diritto allo Studio da parte del Comune di Lainate (delibera C.C. 98 del 28.11.2019);
che per il raggiungimento degli obiettivi del Piano dell’Offerta Formativa diventa
fondamentale il ricorso a servizi forniti da parte di esperti e/o Associazioni, Cooperative,
e Societa;
che, per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le
amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di
prestazione d’opera, per particolari attivita ed insegnamenti, ad esperti di particolare e
comprovata specializzazione anche universitaria;
che la procedura di ricerca di personale interno idoneo per i progetti di cui al presente
avviso non ha prodotto risultati;
che sussistono i requisiti di legittimita per procedere anche ad un eventuale
affidamento esterno in quanto:
a) l'oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite
dall'ordinamento alla presente istituzione scolastica, ad obiettivi e progetti
specifici e determinati, e risulta coerente con le esigenze di funzionalita

della presente amministrazione;
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VISTO

VISTO

VISTO

RILEVATO

VISTA
CONSIDERATO

CONSIDERATA

c) la prestazione & di natura temporanea e altamente qualificata; non e
ammesso il rinnovo; I'eventuale proroga dell'incarico originario & consentita, in
via eccezionale, al solo fine di completare i progetti e per ritardi non imputabili
al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'incarico;
d) sono preventivamente determinati durata, oggetto e compenso della
prestazione.
il “Regolamento per l'attivita negoziale per la fornitura di beni, servizi e prestazioni
d’opera” approvato con delibera n. 39 del Consiglio d’Istituto del 3 aprile 2017 con la
guale sono stati fissati all’art. 3 i criteri per I'individuazione di esperti ai quali conferire
tramite procedura comparativa incarichi per lo svolgimento di particolari attivita ed
insegnamenti;
il piano dell’'offerta formativa 2019-2022 approvato dal Collegio Docenti in data
07.01.2019 e dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 1 del 09.01.2019, integrata con
delibera n. 38 del 29.10.2019;
il Programma annuale E.F. 2020 approvato dal Consiglio d’Istituto in data 27.11.2019
con delibera nr. 43;
che I'importo della spesa rimane al di sotto di quello di competenza del Consiglio di
Istituto, previsto dall’Art. 45 c. 2 lett. a) D.l. 28 agosto 2018, n. 129 “in merito alla
determinazione dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte del dirigente
scolastico di affidamenti di lavori, servizi e forniture per importo superiore a 10.000,00
euro”di cui alla delibera nr. 45 del 27.11.2019;
la Circolare interna nr. 51 del 06.12.2019;
che all'interno dell’Istituzione scolastica sono pervenute esclusivamente n. 2
candidature per I'esecuzione del Progetto “Yoga bimbi a scuola” rivolto ai bambini
della scuola dell’Infanzia;
dunque la necessita di procedere all'individuazione di esperti esterni, anche
appartenenti ad altre istituzioni scolastiche, e/o Associazioni, Cooperative o Societa cui
conferire l'incarico per lo svolgimento dei progetti di arricchimento dell'offerta

formativa a.s. 2019/2020 in attuazione del P.T.O.F 2019/2022;
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DA’ AVVISO

di selezione mediante:

e valutazione comparativa per titoli, competenze, esperienze e costo orario, per I'affidamento, tramite
contratto di collaborazione plurima di cui all’art. 35 CCNL/2007 se conferito a personale docente di
altra istituzione scolastica, tramite contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art.7, comma 6, del
D.Lgs 165/2001 se conferito ad esperto esterno;

e valutazione dell’'offerta economicamente piu vantaggiosa, per 'affidamento, tramite contratto per
prestazione di servizi se conferito ad Associazioni, Cooperative o Societa;

per la realizzazione dei progetti di seguito indicati, in attuazione del POF anno scolastico 2019/2020:

SCUOLA DELL’INFANZIA

PROGETTO MUSICA - compenso orario comprensivo di ritenute e contributi previsti per Legge (Importo Lordo Stato) — max € 35

DESTINATARI [TITOLO POGETTO ATTIVITA IMPEGNO PERIODO DI AGGREGATO DI SPESA
ORARIO SVOLGIMENTO P.A. E.F. 2020
ATTIVITA
Tutte le Scopriamo la Musica d’insieme con | 80 ore totali | Gennaio/Maggio 2020 P02.11
sezioni (8) musica strumentario ORFF; Progetto Musica

canti e danze a tema;
attivita ludiche con
obiettivi
musicali/cognitive/es
pressivi

! Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria superiore
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SCUOLA PRIMARIA VIA LAMARMORA- VIA LITTA

ATTIVITA’ SPORTIVE® - compenso orario comprensivo di ritenute e contributi previsti per Legge (Importo Lordo Stato)

max € 22,50

DESTINATARI

[TITOLO POGETTO

ATTIVITA

IMPEGNO
ORARIO

PERIODO DI
SVOLGIMENTO
ATTIVITA

AGGREGATO DI SPESA
P.A. E.F. 2020

Classi 1
Lamarmora/Litta

Ginnastica fitness

Sono previsti esercizi
di graduale
difficolta’, rapportata
alle esigenze degli
alunni. Attraverso la
danza, al ritmo delle
hit-parade
inernazionali avverra
il coinvolgimento
dell’intera classe

72 ore totali

Gennaio/Giugno 2020

P02.7
Attivita sportive alunni

Classi 2
Lamarmora/Litta

Minibasket

L’attivita si svolge
con il coinvolgimento
dell’inera classe.
Sono previsti
esercizi/giochi con e
senza palla di
graduale difficolta,
rapportati alle
esigenze degli alunni

72 ore totali

Gennaio/Giugno 2020

P02.7
Attivita sportive alunni

Classi 3
Lamarmora/Litta

Gioco-meta

L’attivita si svolge
con il coinvolgimento
dell’inera classe.
Sono previsti esercizi
di graduale difficolta,
rapportati alle
esigenze degli alunni

72 ore totali

Gennaio/Giugno 2020

P02.7
Attivita sportive alunni

? Titolo di studio richiesto: diploma ISEF o equivalente
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max € 22,50

ATTIVITA’ SPORTIVE® - compenso orario comprensivo di ritenute e contributi previsti per Legge (Importo Lordo Stato)

DESTINATARI

ITITOLO POGETTO

ATTIVITA

IMPEGNO
ORARIO

PERIODO DI
SVOLGIMENTO
ATTIVITA

AGGREGATO DI SPESA
P.A. E.F. 2020

Classi 4
Lamarmora/Litta

Pallamano

Attivita ludica che si
estrinseca attraverso
azioni motorize
finalizzate, piacevoli
e naturali come
correre, saltare,
lanciare. Il loro
affinamento e
consolidamento
avviene in modo
graduale e il loro
impiego in situazioni
variate e di crescent
difficolta, permette
al bambino di
organizzare e
controllare | suioi
movimenti, di
diventare abile e
padrone del suo
corpo.

72 ore totali

Gennaio/Giugno 2020

P02.7
Attivita sportive alunni

Classi 5
Lamarmora/Litta

Pallavolo

L’attivita si svolge
con il coinvolgimento
dell’inera classe.
Sono previsti
esercizi/giochi con e
senza palla di
graduale difficolta,
rapportati alle
esigenze degli alunni

72 ore totali

Gennaio/Giugno 2020

P02.7
Attivita sportive alunni

® Titolo di studio richiesto: diploma ISEF o equivalente
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~ max € 35,00

LABORATORI TEATRALI/ESPRESSIVI 4 compenso orario comprensivo di ritenute e contributi previsti per Legge (Importo Lordo Stato)

DESTINATARI

TITOLO POGETTO

ATTIVITA

IMPEGNO
ORARIO

PERIODO DI
SVOLGIMENTO
ATTIVITA

AGGREGATO DI
SPESA P.A. E.F. 2020

Classi 1
Lamarmora/Litta

lo gioco con il
corpo

Attivita guidata:
sperimentazione
degli schemi motori
di base; modalita di
esecuzione e tempi
idonei nel favorire la
creativita e
I'attenzione
utilizzando le proprie
capacita cognitive.
Momento
rappresentativo:
verbalizzazione
iconica, simbolica
e/o verbale

60 ore totali

Marzo/Giugno 2020

P02.10
Laboratori
teatrali/Espressivi

Classi 2 Litta

La valigia delle
emozioni

La lezione si attuera
attraverso giochi e
attivita ludiche che
serviranno a
coinvolgere tutti |
bambini.

| sentimenti e le
manifestazioni degli
stati d’animo
saranno | temi su cui
si svilupperanno le
lezioni. Si partira dal
vissuto dei bambini €|
si cerchera di
teatralizzare la
manifestazione delle
emozioni umane e la
loro manifestazione
esteriore.

Esercizi di carattere
piu teatrale
verranno svolti
facendoli conciliare
con attivita che
lasceranno piu liberi
| bambini di
esprimersi, di
scoprire le proprie
potenzialita e
conoscersi I'un
I'altro

28 ore totali

Febbraio/Maggio 2020

P02.10
Laboratori
teatrali/Espressivi

* Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria superiore
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Classi 2 Lamarmora | Musica e Attivita dedicate al 30 ore totali Gennaio/Giugno 2020
movimento movimento,
prestando
attenzione non tanto
all’apprendimento di
forme codificate
quanto
all’espressione
personale di
ciascuno. Utilizzo
della danza come
strumento per
conoscere il proprio
COrpo e come mezzo
di comunicazione.
Ascolto e
interpretazione di
semplici brani
musicali.

Esecuzione di danze
della tradizione
popolare.
Realizzazione di
coreografie ideate
dai bambini

P02.10
Laboratori
teatrali/Espressivi

LABORATORI TEATRALI/ESPRESSIVI 5. compenso orario comprensivo di ritenute e contributi previsti per Legge

(Importo Lordo Stato) — max € 35,00

DESTINATARI ITITOLO POGETTO ATTIVITA IMPEGNO PERIODO DI AGGREGATO DI
ORARIO SVOLGIMENTO SPESA P.A. E.F. 2020
ATTIVITA
Classi 4 Progetto Teatro  |Attivita dedicate 30 ore totali Febbraio/Giugno P02.10
Lamarmora all'avvio dell’arte Lamarmora 2020 Laboratori
Litta teatrale: esercizi di teatrali/Espressivi
fiducia, 33 ore totali
coordinazione, Litta
equilibrio,
espressione, + ore per

movimenti e gesti con| prova

I'uso e non della voce | generale e
con giochi di ruolo. saggio (da
Giochi teatrali quantificare)
finalizzati alla
realizzazione scenica
del testo teatrale.
Realizzazione teatrale
del testo con
coinvolgimento attivo
di tutti gli alunni, sia
nella fase di
realizzazione e ricerca
dei personaggi, che
nella vera e propria
messa in scena.

® Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria superiore
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PROGETTO MUSICA® - compenso orario comprensivo di ritenute e contributi previsti per Legge (Importo Lordo Stato)-max € 30,00

DESTINATARI ITITOLO POGETTO ATTIVITA IMPEGNO PERIODO DI AGGREGATO DI
ORARIO SVOLGIMENTO SPESA P.A. E.F. 2020
ATTIVITA
Classi 3 Lamarmora | Musicamica L’attivita principale | 30 ore totali Febbraio/Giugno 2020 P02.11
di ogni incontro Progetto Musica

consistera nel
suonare insieme. Il
progetto prevede
una fase teorica a
supporto di quella
pratica che vedra
I'utilizzo di vari
strumenti tra cui
quelli a percussione.

Classi 3 Litta Musica in gioco Le attivita saranno 30 ore totali Febbraio/Giugno 2020 P02.11
volte al canto, Progetto Musica
all’espressione con il
corpo (voce, mani) e
alla memorizzazione
e riproduzione di
brevi sequenze.

SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO

POTENZIAMENTO LINGUE STRANIERE’ - compenso orario comprensivo di ritenute e contributi previsti per Legge (Importo Lordo
Stato) — max € 40,30

DESTINATARI ‘ IMPEGNO PERIODO DI AGGREGATO DI

TITOLO POGETTO ATTIVITA ORARIO SVOLGIMENTO SPESA P.A. E.F. 2020
ATTIVITA

Alunni Laboratorio di Preparazione sul 34 ore per Gennaio/Maggio 2020 P02.15

classi potenziamento syllabus del grade 4/ docente Potenziamento lingue

seconde e della Lingua Inglese| e syllabus del grade| (previsti 2 straniere

terze che ) con Certificazione| 5 docenti)

superano il Internazionale

tef,St Trinity College)

d’ingresso London

® Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria superiore
" Titolo di studio richiesto: Laurea magistrale in lingue e letterature straniere
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SI PRECISA CHE

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione:

e esperti, con comprovata qualificazione professionale nell’ambito del progetto per il quale intendono

candidarsi;

e associazioni, cooperative e societa, con possibilita di fatturazione elettronica, che abbiano al proprio

interno esperti, con comprovata esperienza nell’ambito del progetto per il quale intendono

candidarsi, ai quali affidare I'attivita da svolgere.

Nel caso di associazioni, cooperative o societa, I'esperto individuato non potra essere sostituito prima che il
progetto da svolgere non sia terminato.
La domanda di partecipazione redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico, dovra recare

I'indicazione circa l'incarico al quale si aspira.

REQUISITI DI AMMISSIONE

| requisiti di ammissione per le persone fisiche sono i seguenti:

e Titoli di studio e culturali attinenti le attivita oggetto dei progetti;

e Disponibilita di organizzazione dell’orario secondo le esigenze effettive dell’Istituzione scolastica in
base al calendario delle attivita fornito dal Dirigente Scolastico o dal Responsabile di progetto;

e cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e godimento dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al
casellario giudiziario;

Si precisa inoltre che i soggetti non in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri
dell’'Unione Europea, dovranno allegare alla domanda copia del permesso di soggiorno in corso di validita o

della ricevuta di richiesta di rinnovo.

| requisiti di ammissione per le persone giuridiche sono i seguenti:

e esperienza nell’ambito dell’attivita per la quale si presenta la candidatura;
e titoli di studio e culturali degli esperti che collaborano con I'associazione/cooperativa/societa delle
persone che effettivamente svolgeranno le attivita attinenti I’oggetto dei progetti;
e disponibilita di organizzazione dell’orario secondo le esigenze effettive dell’Istituzione scolastica in
base al calendario delle attivita fornito dal Dirigente Scolastico o dal Responsabile di progetto;
e possesso dei requisiti di cui all’art. 80 del D.Igs 50/2016 e s.m.i..
Si precisa inoltre che per gli esperti non in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri
dell’'Unione europea, dovra essere allegata alla domanda copia del permesso di soggiorno in corso di validita o

della ricevuta di richiesta di rinnovo.
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DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE PER ACCEDERE ALLA SELEZIONE

PERSONE FISICHE

1.

o un kW

Domanda di partecipazione in qualita di esperti esterni di particolare e comprovata qualificazione
professionale (allegato A) completa di dichiarazione del/i titolo/i di studio posseduto/i;
Curriculum vitae in formato europeo di cui al link

https://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae dal quale si evincano esperienze

ed eventuali corsi di aggiornamento nell’ambito oggetto dell’attivita;

Dichiarazione di consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali (allegato B);
Dichiarazione di assenza di conflitti di interesse (allegato C);

Dichiarazione degli incarichi in essere (allegato D);

Offerta economica omnicomprensiva diogni ritenuta fiscale e/o spesa come per legge, anche a carico
dello stato, indicata in cifre e lettere; in caso di discordanza sara preso in considerazione I'importo
minore;

copia del documento d’identita o passaporto in corso di validita;

copia del permesso di soggiorno in corso di validita (per cittadini non comunitari).

PERSONE GIURIDICHE

1.

Dichiarazione di consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali firmata dal
legale rappresentante (allegato B);

Domanda di ammissione alla selezione in qualita di associazioni, cooperative o societa (allegato E)
completa di dichiarazione del/i titolo/i di studio posseduto/i dall’esperto individuato
dall’associazione/cooperativa/societa per svolgere I'attivita oggetto della domanda stessa;
Curriculum vitae in formato europeo di cui al link

https://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae dal quale si evincano esperienze

ed eventuali corsi di aggiornamento dell’esperto individuato dall’associazione/cooperativa/societa
nell’ambito oggetto dell’attivita da svolgere;

Offerta economica omnicomprensiva diogni ritenuta fiscale e/o spesa come per legge, anche a carico
dello stato, indicata in cifre e lettere; in caso di discordanza sara presa in considerazione la somma
piu bassa;

Dichiarazione di tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi della Legge 136/10 (allegato F);

Dichiarazione di cui all’art. 80 del D.Igs n. 50/2016 e s.m.i. (allegato G);

Copia del documento d’identita o passaporto in corso di validita del legale rappresentante.
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https://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae
https://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae

INDIVIDUAZIONE DELL’ESPERTO ESTERNO O DELLA ASSOCIAZIONE/COOPERATIVA/SOCIETA’

La valutazione terra conto dei seguenti criteri:
e livello di qualificazione professionale e scientifica del candidato o dell’esperto individuato
dall’associazione/cooperativa/societa;
e correlazione tra attivita professionale e/o scientifica svolta e gli obiettivi specifici dei progetti per i
quali e richiesto l'intervento;
e precedenti esperienze maturate in ambiti affini all’oggetto dell'incarico;

che guideranno nell'attribuzione dei seguenti punteggi:

TABELLA VALUTAZIONE PUNTEGGI
Titolo (di studio) richiesto e relativa valutazione Max 20 pt
Corsi di aggiornamento legati al progetto da svolgere Max 20 pt
Precedenti esperienze nel settore oggetto dell'incarico Max 20 pt
Costo orario Max 40 pt
Totale Punteggio 100 pt

La procedura, comparativa (persone fisiche) o offerta economicamente piu vantaggiosa (persone giuridiche),
avverra per titoli, competenze, esperienze e costo orario con la seguente ripartizione del punteggio
complessivo:
= Titolo di studio (fino ad un massimo di 40 punti):
per diploma di scuola secondaria di secondo grado:
- 5 punti per votazione da 60/100 a 70/100
- 10 punti per votazione da 71/100 a 80/100
- 15 punti per votazione da 81/100 a 90/100
- 20 punti per votazione pari da 91/100 a 100/100 e lode
per laurea:
- 5 punti per votazione da 66/110 a 98/110
- 10 punti per votazione da 99/110 a 104/110
- 15 punti per votazione da 105/110 a 107/110
- 20 punti per votazione pari da 108/110 a 110/110 e lode
= Corsi di aggiornamento legati all’attivita da svolgere (5 punti per ogni corso certificato):
- fino ad un massimo di 20 punti;
= Precedenti esperienze nel settore oggetto dell'incarico:
- fino ad un massimo di 20 punti: massimo 5 punti per ogni esperienza coerente con la tipologia
e le finalita del progetto.
Per quanto concerne le Associazioni, Cooperative e/o Societa dovranno essere allegati il titolo di studio e il

curriculum vitae dell’esperto che effettuera la prestazione.
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L'attribuzione del punteggio per il costo orario verra effettuata applicando la seguente formula:

Offerta piu bassa x 40
PUNTEGGIO COSTO ORARIO =

Offerta valutata

Il punteggio attribuito terra conto di due decimali.

Verra costituita un’ apposita commissione per la valutazione delle offerte ricevute.

L'lstituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta rispondente alle esigenze progettuali.

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra Amministrazione dovranno essere autorizzati
dall’Amministrazione di appartenenza e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta
autorizzazione.

L'Istituto si riserva di non procedere all'affidamento dell'incarico in caso di mancata attivazione delle attivita
previste o nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze e alla
disponibilita economica della Scuola.

L'Istituto si riserva di variare il monte ore delle attivita o degli alunni partecipanti rispetto a quanto
preventivato nel presente avviso.

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, conferisce l'incarico e sottoscrive la

convenzione/contratto con I'esperto o con I'associazione/cooperativa/societa.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - SCADENZA

Gli interessati dovranno far pervenire entro le ore 13:00 del 10/01/2020 apposita istanza di partecipazione a
mezzo e-mail all'indirizzo di posta elettronica miic8bc004@istruzione.it o tramite PEC all’indirizzo
miic8bc004@pec.istruzione.it specificando che trattasi di “Offerta per il conferimento di incarico per esperto

esterno per il progetto

ESCLUSIONI
Il mancato arrivo o la mancata consegna entro le suddette data ed ora non potranno essere imputate
all’istituzione scolastica e decreteranno la non ammissibilita della domanda stessa. L’assenza e/o la mancata

sottoscrizione anche di uno solo degli allegati sopracitati comportera la non accettazione della domanda.

MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNATIVA

Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata all’albo
dell’lstituto entro il giorno 14 ore 17:00. Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile
esperire reclamo, entro cinque giorni dalla sua pubblicazione. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali
reclami, sara pubblicata la graduatoria definitiva. Dalla data della graduatoria di cui al precedente capoverso,

saranno esperite le procedure per |'affidamento dell’incarico all’aggiudicatario.
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MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI
L’accesso agli atti sara consentito secondo la disciplina della novellata legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3
— differimento — comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del

procedimento.

INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI

| dati personali che entreranno in possesso dell’lstituto, a seguito del presente Awviso Pubblico, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy D.lgs 30 giugno 2003 n. 196 e s.m.i. e GDPR UE
2016/679.

La presentazione della domanda di aspiranti all’incarico implica il consenso al trattamento dei dati personali,
compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio, preposto alla conservazione

delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.

MODALITA’ CONTRATTUALE
L'esperto eventualmente individuato tramite la presente procedura sara destinatario di un contratto di
collaborazione plurima di cui all’art. 35 CCNL/2007 se conferito a personale docente di altra istituzione
scolastica, tramite contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art.7, comma 6, del D.Lgs 165/2001 se conferito
ad esperto esterno e tramite contratto per prestazione di servizi se conferito ad Associazioni, Cooperative o
Societa. Il trattamento economico previsto dal piano finanziario del progetto, sara corrisposto a seguito
dell’effettiva prestazione dell’attivita debitamente documentata e rendicontata tramite relazione finale e
dietro presentazione di regolare fattura elettronica. Lo stesso € da intendersi comprensivo di ogni onere e
ritenuta a carico dello Stato. Per I'emissione di fattura si ricorda che, e sensi della Legge del 24 dicembre 2007,
n. 24, art. 1 commi da 209 a 214, come modificata dalla lettera a) del comma 13-duodecis dell'art. 10 del D.L. 6
dicembre 2011, n. 201 nel testo integrato dalla Legge di conversione 22 dicembre 2011 n. 214 é stato
introdotto I'obbligo di fatturazione elettronica verso la Pubblica Amministrazione a partire dal 6 giugno
2014. Il soggetto aggiudicatario in possesso di partita IVA € quindi tenuto ad emettere fatture esclusivamente
in modalita elettronica, avendo cura di indicare il codice univoco dell'ufficio UF828V.
Il soggetto aggiudicatario, in relazione al contratto sottoscritto con l'Istituzione scolastica per assicurare la
tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi dell'art. 3 della legge n.136 del 13/08/2010, si impegna:

. a fornire gli estremi del conto dedicato e, nel caso di persone giuridiche, i soggetti abilitati ad

eseguire movimentazioni sul predetto conto come da Allegato D;
° a comunicare all'Ente ogni eventuale variazione relativa al/i predetto/i conto corrente/i e ai
soggetti autorizzati ad operare su di esso/i;

° a comunicare i dati per la richiesta del DURC ove previsto dalla normativa vigente.
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PUBBLICITA’

Il Responsabile Unico del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Dott. Nicola Fratini.

Il presente avviso € pubblicato in Albo on line e nella sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE,
sottosezione di 3° Livello BANDI DI GARA E CONTRATTI/ATTI DELLE AMMINISTRAZIONI AGGIUDICATRICI E
DEGLI ENTI AGGIUDICATORI .../AVVISI,BANDI E INVITI raggiungibili dal sito web dell’istituzione scolastica.

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Nicola Fratini

Firma autografa omessa

Ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. 39/93

Seguono:
Allegato A DOMANDA DI PARTECIPAZIONE - Persone fisiche;
Allegato B INFORMATIVA PRIVACY E CONENSO AL TRATTAMENTO DATI;

Allegato C DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTI DI INTERESSE;
Allegato D DICHIARAZIONE DEGLI INCARICHI IN ESSERE;

Allegato E DOMANDA DI PARTECIPAZIONE - Persone giuridiche;
Allegato F TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI;

Allegato G Dichiarazione di cui all'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i
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ALLEGATO A) “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE” — Persone fisiche

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Istituto Comprensivo Statale Lamarmora
Via A. Lamarmora, 2

20020 — Lainate (MlI)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura comparativa per la selezione di esperti esterni per
la realizzazione di progetti in attuazione del Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2019-2020

| sottoscritt , hato/a a il

, C.F. , residente in

, cell ,
PEO , PEC ,
Status professionale

CHIEDE

di partecipare alla selezione di cui all’oggetto per il progetto:

(indicare il nome del progetto)

A tal fine allega la seguente documentazione:
a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato di cui al link

https://europass.cedefop.europa.eu/it/documents/curriculum-vitae;

b) Informativa Privacy sottoscritta (allegato B);

c) Dichiarazione sostitutiva di atto notorio sottoscritta relativa all’assenza di conflitti di interesse
(allegato C);

d) Dichiarazione relativa agli incarichi in essere (allegato D);

e) Offerta economica omnicomprensiva di ogni ritenuta fiscale e/o spesa come per legge, anche a
carico dello stato, indicata in cifre e lettere; in caso di discordanza sara preso in considerazione
I'importo minore;

f) Fotocopia di un documento di identita valido con firma in originale del candidato;

g) Fotocopia del permesso di soggiorno in corso di validita (cittadini non comunitari);

Consapevole della responsabilita cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace o di
esibizione di atto falso o contenente dati non piu rispondenti a verita, nonché delle sanzioni penali
richiamate dall’art. 76 del DPR 28/12/2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, ai sensi dell’art. 46 del DPR 28/12/2000, n. 445 e sotto la propria responsabilita,
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DICHIARA

di essere  cittadino  italiano/di  uno  degli = Stati  membri  dell’Unione
Europea: (specificare quale) (cancellare la voce che non
interessa);

di essere in godimento dei diritti civili e politici;

di non avere subito condanne penali;

di non avere procedimenti penali in corso;

di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, la
costituzione del rapporto di lavoro con I’Istituto Comprensivo Lamarmora;

di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione,
ovvero dichiarato decaduto da un impiego pubblico, ai sensi dell’art. 127 comma 1, lett. D del
DPR 3/1957;

di prestare:

[ servizio per il corrente anno scolastico presso 1’Istituto di

in qualita di docente a tempo ;

[Jattivita lavorativa autonoma: ;

di essere in possesso delle competenze, dei titoli e di aver svolto le esperienze elencate
nell’allegato curriculum vitae;

di aver preso visione integrale dell’avviso pubblico Prot. n. del

(inserire numero e data), pubblicato dal Dirigente scolastico

dell’Istituto Comprensivo Statale Lamarmora di Lainate, ed in particolare, di essere
consapevole delle motivazioni che potrebbero causare 1’esclusione della presente candidatura;
avere un titolo di studio adeguato al progetto da svolgere;

impegnarsi a garantire presenza assidua e adeguata alla buona realizzazione del progetto, a
partecipare alle riunioni iniziali, in itinere e finali necessarie per la buona riuscita del progetto e
a svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dalla Dirigenza/docente
referente del progetto;

impegnarsi a rendicontare i risultati raggiunti al termine del progetto per iscritto secondo le
indicazioni fornite dall’Istituto scolastico;

di possedere i seguenti titoli di studio:

I.C.S.
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__ | sottoscritt  si impegna a svolgere 1’incarico senza riserve e secondo le indicazioni e il calendario
dell’Istituto proponente.
Lainate, li __ /[ Firma

__ | sottoscritt_ autorizza codesto Istituto, per i soli fini istituzionali, al trattamento dei dati personali,
ai sensi e per gli effetti del DGPR 679/2016 e del D.lgs n. 196/2003 e successive modifiche e
integrazioni.

Lainate, li / / Firma
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ALLEGATO B) “INFORMATIVA PRIVACY” E CONENSO AL TRATTAMENTO DATI

Informativa privacy allegata all’istanza di partecipazione alla selezione per ’incarico di Esperto
Esterno del Progetto
(compilazione a cura del candidato o del legale rappresentante per persone giuridiche)

Informiamo che la Direzione dell’Istituto Comprensivo Via Lamarmora di Lainate in riferimento alle
finalita istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad ogni attivita ad esse strumentale, raccoglie,
registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in
relazione nell’ambito delle procedure per I’erogazione di servizi formativi. In applicazione del GDPR
UE 679/2016 e del D.Lgs. 101/2018, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e
con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al
sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento. | dati saranno conservati per il
tempo strettamente necessario all’adempimento delle pratiche di cui in oggetto e per gli obblighi di
legge ed istituzionali. Per ogni ulteriore informazione si fa riferimento all’informativa completa
pubblicata sul sito dell’Istituto alla pagina https://www.iclamarmoralainate.edu.it/privacy/.

Titolare del Trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante Legale dell’Istituto.

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) e Easyteam.org Srl.

| dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del
progetto.

| dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza un ulteriore preventivo consenso
scritto dell’interessato. Al soggetto interessato sono riconosciuti i diritti definiti dagli art. 15 e
successivi del GDPR UE 679/2016.

I sottoscritto, ricevuta I’informativa di cui all’art. 12 del GDPR UE 679/2016, esprime il proprio
consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del
GDPR UE 679/2016 e del D.Lgs. 101/2018 per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Lainate, li / / Firma del candidato
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ALLEGATO C) “DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO”

Al Dirigente Scolastico
I.C. Via Lamarmora di Lainate (MI)

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTI DI INTERESSE
(ai sensi dell'art. 53 comma 14 D.Lgs 165/2001)

Il/La sottoscritto/a

destinatario di contratto da parte dell’Istituto Comprensivo Via Lamarmora di Lainate avente ad oggetto

DICHIARA

sotto la propria responsabilita ed in piena conoscenza della responsabilita penale prevista per le
dichiarazioni false dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e dalle disposizioni del codice penale e dalle leggi
speciali in materia ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, in ottemperanza all'art. 53, c. 14 del
Decreto Legislativo 165/2001:

- l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d'interesse con I'l.C. Lamarmora di Lainate
relativamente a sé stesso, nonché al coniuge, conviventi/ parenti, affini entro il secondo grado;

- dinon presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni nell'interesse della scuola;

- diconoscere e di impegnarsi a rispettare, per quanto compatibile con I'incarico in questione il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici" (approvato con D.P.R. 62/2013) e le norme generali
dell'istituto;

- di astenersi dal partecipare, nell'ambito dell'istituto, all'adozione di decisioni o ad attivita che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti ed affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti
od organizzazioni con cui abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito
significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati/societa o stabilimenti di cui egli sia
amministratore o gerente o dirigente e in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza.

Il/La sottoscritto/a SI IMPEGNA/ altresi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto
della presente dichiarazione e a rendere nel caso una nuova dichiarazione sostitutiva.

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 e per gli
adempimenti di cui al D.Lgs. n. 33/2013 autorizza la pubblicazione sul sito dell’lC Via Lamarmora, nella
sezione "Amministrazione Trasparente" del proprio Curriculum Vitae e della presente dichiarazione.

Il/La sottoscritto/a si impegna altresi alla pil rigorosa riservatezza e dichiara di essere consapevole che la
comunicazione non autorizzata di informazioni riservate costituisce una violazione dell'incarico assegnato.

Lainate, li / / Firma del candidato

*Allegare copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita
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ALLEGATO D) “DICHIARAZIONE DEGLI INCARICHI IN ESSERE”

Al Dirigente Scolastico
I.C. Lamarmora di Lainate (MI)

Oggetto: Dichiarazione degli incarichi in essere

Il/La sottoscritto/a

in qualita di per I’espletamento dell’incarico avente ad oggetto

ai sensi dell’art. 15 d.1gs 33/2013

DICHIARA

o di non essere titolare di cariche e di non svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla PA e/o
di non svolgere attivita professionali

o di essere titolare di cariche o di svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla PA e/o di
svolgere attivita professionali come di seguito indicato:

Incarichi e cariche

Soggetto conferente Tipologie di incarico Periodo di riferimento

Attivita professionali

Attivita Soggetto Periodo di riferimento

Lainate, li / / Firma del candidato

*Allegare copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita
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ALLEGATO E) “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE” — Persone giuridiche

Al Dirigente Scolastico
dell’ICS Via Lamarmora
20020 Lainate (Ml)

Il/La sottoscritt nat_a
il / / e residente a prov. ( )
in via n. cap.
Status professionale codice fiscale
tel. fax email in
qualita di rappresentante legale/titolare della associazione/cooperativa
codice fiscale e con sede legale in via
a prov( ), tel
fax e mail
CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione per il reperimento di esperti esterni per la seguente tipologia di attivita/progetti
previsti dal P.O.F. dell'a.s. 2019/20, di seguito specificato:

A tal fine dichiara che I'esperto individuato € il Sig.

nat_ a il e residente a

in via cap prov ( ) status professionale titolo di
studio codice fiscale tel. Fax

e-mail

Il sottoscritto in qualita di legale rappresentante, dichiara sotto la propria responsabilita di:
® dinon aver riportato condanne penali e non essere sottoposto a procedimenti disciplinari in corso;
® i impegna a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico e/o
referente di Progetto dell'lstituto proponente;
® autorizza al trattamento dei dati personali, e sensi del D.Lgs n. 196/2003 e successive modifiche.

A tal fine allega:

e  Copia del titolo di studio dell'esperto individuato;

e  Curriculum vitae in formato europeo (comprensivo dell’indicazione di tutti i corsi di formazione legati al progetto
da svolgere) dell'esperto individuato;

e Offerta economica oraria onnicomprensiva di ogni ritenuta fiscale e/o spesa, indicata in cifre e lettere;

e Dichiarazione attinente precedenti esperienze nel settore oggetto dell'incarico;

¢ Dichiarazione a firma dell'esperto al trattamento dei dati personali, ai sensi del DGPR 679/2016.

Il sottoscritto dichiara di essere a perfetta conoscenza di tutti i termini dell’avviso pubblico che accetta senza riserve

Firma
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ALLEGATO ALLEGATO F) “TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI

MODULO TRACCIABILITA’ FLUSSI FINANZIARI
Al SENSI DELLA LEGGE 136/2010

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’ICS Via Lamarmora
20020 LAINATE (M)

Il/La Sottoscritto/a nato/a il / /
Residente in Via

codice fiscale in qualita di

dell’Operatore Economico

con sede in Via

Tel. Fax e-mail

con Codice Fiscale/Partita IVA N.

in relazione alla fornitura di beni/servizi, consapevole che la falsa dichiarazione comporta responsabilita e sanzioni civili
e penali ai sensi dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA

e che aisensidell'art. 3, comma 7, della Legge 13 Agosto 2010, n. 136, € dedicato il seguente conto corrente
bancario/postale:

Istituto di Credito:

IBAN:

e cheisoggetti delegati ad operare sul conto corrente sopra menzionato sono i seguenti:

e Sig./Sig.ra Nato/a a il / /
Codice Fiscale Residente in
Via

e Sig./Sig.ra Nato/a a il / /
Codice Fiscale Residente in

Via

e che ai sensi dell’art. 3 comma 8 della Legge 136 del 13/08/2010 il sottoscritto si assume I'obbligo di

rispettare la normativa relativa alla tracciabilita dei flussi finanziari pena nullita assoluta del contratto.

Data / /

Allegare copia del documento d’identita (in corso di validita) del/i sottoscrittore/i, ai sensi dell’art. 38 D.P.R. 28/12/2000 n° 445.

Il Sottoscrittore
Timbro e firma
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ALLEGATO G

D

ichiarazione di cui all'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i,, resa ex artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000 nell'ambito dell'affidamento ai sensi dell'art 36, D.Lgs. n. 50/16

Il sottoscritto nato a il documento di
identita n. rilasciato il da
residente in , in qualita di

e legale rappresentante della Societa (di seguito

“Impresa”), con sede legale in , Vvia , codice fiscale
n. telefono , n. fax

, indirizzo di posta elettronica , indirizzo di posta

elettronica  certificata PEC , in forza dei poteri conferiti con

anche ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole della

respons

1)

abilita e delle conseguenze civili e penali in caso di dichiarazioni false e mendaci,

dichiara

che I'Impresa € regolarmente iscritta nel Registro delle Imprese istituito presso la Camera di Commercio,

Industria, Artigianato e Agricoltura di come segue:

numero di iscrizione, , data di iscrizione , REA
sede in via

capitale sociale sottoscritto Euro , versato Euro

cod. fiscale P. IVA forma

giuridica durata oggetto sociale

atto costitutivo repertorio n. raccolta n. notaio

sedi
secondarie n. (per le

societa di capitali e di persone)

che i rappresentanti e gli altri titolari della capacita di impegnare I'Impresa verso terzi sono:

cognome/nome/carica nato il

residente

La presente dichiarazione riporta le notizie/dati iscritte nel registro delle Imprese alla data odierna.

2)

la non sussistenza nei confronti dell'Impresa di alcuna delle condizioni di esclusione dalla partecipazione
alle gare pubbliche previste dall'articolo 80, del D.Lgs. n. 50/2016 e da qualsiasi altra disposizione legislativa
e regolamentare, ed in particolare dichiara:

1. che nei propri confronti e nei confronti di tutti i soggetti indicati al medesimo art. 80, non & stata

pronunciata sentenza di condanna definitiva, né emesso decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del

c.p.p. per uno dei seguenti reati previsti dall'articolo 80, comma 1, del D. Lgs. n. 50/2016:

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi
avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare
I'attivita delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati,
previsti dall'articolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309,
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dall'articolo 291-quater del decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e
dall'articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a
un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del
Consiglio;

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322,
322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all'articolo 2635 del
codice civile;

b-bis) false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;

C) frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle

Comunita europee;

d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di eversione

dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;

E) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attivita
criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo

22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;

f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo
4 marzo 2014, n. 24;

g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con
la pubblica amministrazione.

2. che nei propri confronti e nei confronti di tutti i soggetti indicati al medesimo art. 80 non

sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto
legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84,
comma 4, del medesimo decreto (articolo 80, comma 2, del D. Lgs. n. 50/2016);

3. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi
al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione
italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti. Costituiscono gravi violazioni quelle che comportano
un omesso pagamento di imposte e tasse superiore all'importo di cui all'articolo 48-bis, commi | e 2-
bis, del decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602 (articolo 80, comma 4,
del D. Lgs. n. 50/2016);

4, di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza
sul lavoro e a ogni altro obbligo di cui all'art. 30, comma 3, del D. Lgs. n. 50/2016 (articolo 80,
comma 5, lettera a) del D. Lgs. n. 50/2016);

5. di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di
concordato con continuita aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la
dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall'articolo 110 (articolo 80,
comma 5, lettera b) del D. Lgs. n. 50/2016);

6. di non aver commesso gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrita o affidabilita (e
che in particolare non ha commesso significative carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di
appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione anticipata, non contestata in
giudizio, ovvero confermata all'esito di un giudizio, ovvero hanno dato luogo ad una condanna al
risarcimento del danno o ad altre sanzioni; non ha posto in essere tentativi di influenzare
indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate ai
fini di proprio vantaggio; non ha fornito, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti
suscettibili di influenzare le decisioni sull'esclusione, la selezione o I'aggiudicazione né ha omesso le
informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione) (articolo 80,
comma 5, lettera e) del D. Lgs. n. 50/2016);

7. la non sussistenza di una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'articolo 42, comma 2 (articolo
80, comma 5, lettera d) del D. Lgs. n. 50/2016);
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

la non sussistenza di alcuna distorsione della concorrenza derivante dal precedente proprio
coinvolgimento nella preparazione della procedura d'appalto di cui all'articolo 67(articolo 80, comma
5, lettera e) del D. Lgs. n. 50/2016);

che non e stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera c), del D.lgs. n.
231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto per I'Impresa di contrarre con la Pubblica
Amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 del D. Lgs. n. 81/2008
(articolo 80, comma 5, lettera f) del D. Lgs. n. 50/2016);

che non sono presenti nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di subappalti
documentazione o dichiarazioni non veritiere (articolo 80, comma 5, lettera f-bis) del D. Lgs.
n. 50/2016);

che non risulta a carico dell'Impresa, l'iscrizione nel casellario informatico tenuto
dall'Osservatore delllANAC per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione nelle
procedure di gara e negli affidamenti di subappalti(articolo 80, comma 5, lettera f-ter) del D. Lgs.
n. 50/2016);

che non risulta a carico dell'Impresa, l'iscrizione nel casellario informatico tenuto
dall'Osservatore dell'ANAC per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione ai fini
del rilascio dell'attestazione di qualificazione (articolo 80, comma 5, lettera g) del D. Lgs. n.
50/2016);

di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo
1990, n. 55 (articolo 80, comma 5, lettera h) del D. Lgs. n. 50/2016);

di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell'art.
17 della L. n. 68/1999 (articolo 80, comma 5, lettera i) del D. Lgs. n. 50/2016);

che il sottoscritto e tutti i soggetti indicati al medesimo art. 80 non sono stati vittima dei reati previsti
e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto
legge 13 maggio 1991 n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203
(articolo 80, comma 5, lettera I) del D. Lgs. n. 50/2016);

di non trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una
situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche
di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un

unico centro decisionale (articolo 80, comma 5, lettera m) del D. Lgs. n. 50/2016).

Dichiara Altresi

che non sussistono le condizioni di cui all'art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n. 165/2001 o ogni altra
situazione che, ai sensi della normativa vigente, determini I'esclusione dalle gare di appalto e/o
I'incapacita di contrarre con la Pubblica Amministrazione;

che I'mpresa & regolarmente iscritta agli enti previdenziali e ha le seguenti posizioni previdenziali ed
assicurative:

e INAIL: codice ditta ; P.A.T. (Posizioni Assicurative Territoriali

; indirizzo sede INAIL competente;

e INPS: matricola azienda ; P.C.I. (Posizione Contributiva
Individuale) ; indirizzo sede INPS;
e CASSA EDILE (ove pertinente): Denominazione CASSA EDILE
; codice ditta

___________ N

codice Cassa Edile;
specificando altresi:

. Indirizzo della sede legale dell'impresa ;

. Indirizzo delle sedi operative ;

. C.C.N.L. di riferimento applicato ai lavoratori dipendenti ;

. Numero dipendenti

I.C.S. VIA LAMARMORA - C.F. 93528430155 C.M. MIIC8BCO004 - istsc_miic8bc004 - Istituto Comprensivo via Lamarmora
Prot. 0005001/U del 16/12/2019 09:29:26 Beni mobili e servizi




- che I'impresa ¢ iscritta al seguente Ufficio dell’Agenzia delle Entrate

- che per quanto concerne l'avviamento al lavoro dei disabili I’'Ufficio Provinciale competente per il
collocamento obbligatorio (Legge n° 68/1999) & fax e/o e-mail
dell’Ufficio

Data

Timbro e firma

ALLEGATI:
Alla presente domanda si allega la seguente documentazione:

» copia fotostatica del documento di identita del sottoscrittore.
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