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Ministero dell’Istruzione, Universita e Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “ T. CROCI”
Via Chopin N. 9 - 20037 Paderno Dugnano (MI)
Tel. n. 02/ 9181045 C.f. 97667170159 fax n. 02/ 99045055
e-mail miic8fi00v@istruzione.it - e-mail pec miic8fj00v@pec.istruzione.it

Determina - Avviso pubblico per il reperimento di esperti esterni
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Piano Triennale per 1I’Offerta Formativa relativo all’a.s.2019/20;

Visto il D. I. n. 128/2018 — Regolamento Amministrativo contabile delle Istituzioni Scolastiche.
Visto il D.I. n.44 del 1.2.2001 e in particolare gli art.32, 33 e 40 che disciplinano 1’attivita negoziale
delle Istituzioni Scolastiche;

Visto il D.Lgs n.163/2006;

Visto I’art.46 del D.L. n.112/2008 convertito nella Legge n.133/2008;

Vista la Legge 244/2007 (Finanziaria 2008);

Visto il programma annuale 2019;

Vista la Delibera n° 06/2019 del Collegio Docenti del 19/09/2019;

Vista la Delibera n°® 31/2019 del Consiglio d’Istituto del 01/10/2019;

Considerato che nell’a.s. 2019/20 si rende necessario procedere all’individuazione di esperti cui conferire
contratti di prestazione d’opera per I’arricchimento dell’offerta formativa e la formazione

RENDE NOTO
Che ¢ aperta la selezione per il conferimento di incarichi prestazioni professionali non continuative.

Questa Istituzione Scolastica intende conferire per I’a.s. 2019/20 gli incarichi appresso indicati, mediante
contratti di prestazione d’opera e previa valutazione comparativa, per il reclutamento, in primis tra i
dipendenti della Pubblica Amministrazione, degli esperti sia in forma individuale o tramite Associazioni da
utilizzare per 1’attuazione delle seguenti attivita:

TITOLO DESTINATARI NUMERO ORE E TITOLI, COMPETENZE E TIPO
PROGETTO PERIODO DI DI INTERVENTI RICHIESTI
SVOLGIMENTO
. Esperto di MUSICA, con
_Progetto 01 TUTTII h 45:00 totali. comprovata esperienza didattica
“« R BAMBINIDI 4 E .. nella scuola dell’Infanzia.
- EPOIC’E per 6 sezioni L’esperto deve avere competenze
» 5 ANNI . . .
LA MUSICA da marzo a maggio finalizzate al potenziamento di
INFANZIA ascolto e attenzione ma anche alla

VIVALDI 2020 scoperta di silenzi e sonorita, volte al
benessere emotivo dei bambini.
Concordera con 1 docenti attivita da
proporre e aspetti organizzativi.
Interverra in classe secondo un
calendario concordato con la scuola.
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Esperto di danza creativa, danza-

Progetto 02 CLASSI PRIME n.10 incontri da 45” | terapia e teatro, con esperienza
ARTI DELLA SCUOLA da gennaio a maggio didattica. del Fnetgflo “Fux” nella
PRIMARIA §cuola prln.larla.ut.lhzzato per
INTEGRATE: per tre classi integrare diversi linguaggi artistici.
MUSICA, Tale metodologia si ritiene
er un totale di h 22:30 || estremamente proficua in quanto
MOVIMENTO, b rende accessibile a chiunque
NARRAZIONE, un’esperienza di comunicazione
PAROLA istintiva, semplice e profonda, che si
svolge attraverso il corpo in
POETICA movimento, la musica, la narrazione
e la parola poetica. Inoltre indirizza
verso un particolare modello
artistico, in cui la parola accade
insieme alla danza, accompagnata
dalla musica.
L’esperto interverra secondo un
calendario concordato con la scuola.
Animatore musicale con
Progetto 03 CLASSI 10 lezioni da 1 ora esperienza didattica nella scuola
“VOCE QUARTE periodo da ottobre- a || primaria, in grado di completare il
’ SCUOLA gennaio 2020 percorso mus1cale. 1n1z1at.o in .classe
DANZA E prima (per alcuni bambini gia alla
MUSICA” PRIMARIA per tre classi scuola dell’infanzia).
PLESSO DON L’esperto deve avere competenze
MILANI per un totale di h 30:00 || nell’ideare e organizzare spettacoli
musicali, nell’uso di una
metodologia ludico-creativa della
musica e nella tecnica vocale.
L’esperto concordera con le
insegnanti referenti i canti da
animare, 1 brani musicali da suonare
con strumentario orff'e le danze da
eseguire.
Specialista di musica e canto
Progetto 04 gllié(s)ﬁDE n.11 lezioni da 1 ora d?plomato, con esperienza
PROGETTO per ogni classe periodo didat.ti‘ca nelle scuole
SCUOLA da concordare Finalita del progetto:
MUSICALE PRIMARIA e favorire I’aggregazione sociale
“VOCALITA E PLESSO DON un’ora di esibizione baszt? sullo szarﬁlbio ela
. condivisione della musica;
CANTO MILANI con la presenza dei e favorire I’aspetto relazionale e il
CORALE” genitori

per tre classi

per un totale di h 33:00

rispetto dell’altro attuando le
regole sociali del coro;

e sviluppare I’aspetto
comunicativo ed espressivo,
facendo musica insieme;

e riuscire a sviluppare la
musicalita e le competenze
musicali dei bambini;

e csibirsi ad eventi scolastici (al
fine di aiutare il bambino ad
affrontare I’emozione del
“pubblico”).




Progetto 05

IL CORPO PER
SCOPRIRE E
CRESCERE

TUTTI I
BAMBINI
DELLA SCUOLA
DELL’INFANZIA
(3-4-5 ANNI)

BARAGGIOLE

ogni incontro ha la
durata di 45 per un
totale di:

11 incontri per i
bambini di 3 e 4 anni
(h 8.15’ per fascia di

eta per un tot. di h
16.30”)

15 incontri per i
bambini di 5 anni (h
11.15°)

periodo da novembre a
febbraio

per un totale di h 27:45

Esperienza didattica nella scuola
dell’infanzia. L’ esperto deve
possedere competenze espressive,
comunicative e musicali. Il progetto
dovra mirare allo sviluppo delle
competenze relative al corpo in
movimento (identita, autonomia,
salute) ed essere centrato
essenzialmente sulla strutturazione
dello schema corporeo, individuando
funzioni fondamentali quali di:
adattamento o di aggiustamento; di
conoscenza e percezione del corpo;
di lateralizzazione; di organizzazione
dello spazio e percezione del tempo.
L’esperto interverra un giorno alla
settimana per h2.15” consecutive
secondo un calendario concordato
con la scuola.

Progetto 06

PROGETTO
MUSICALE:

ANIM(A)ZIONE

ALUNNI CLASSI
QUINTE

SCUOLA
PRIMARIA

n.10 lezioni

da 1 ora

periodo: da gennaio ad
aprile 2020

per tre classi

per un totale di h 30:00

Maestro di musica diplomato con
esperienza nella scuola primaria
che possieda la capacita di
trasmettere curiosita, passione e la
tecnica di un

metodo. l'esperto coadiuvato dai
docenti procedera

con gradualita a sviluppare e
stimolare le

competenze musicali. in particolar
modo:

* incoraggiare l'alunno all'ascolto di
brani musicali

* avvicinare il bambino alla musica
"facendola"

usando mezzi da lui conosciuti

» sollecitare la formazione generale
individuale e sociale: coordinazione
motoria, fantasia, senso

critico, inserimento nel gruppo

* stimolare nel gruppo un confronto
non

competitivo, la coordinazione
ritmico gestuale, il

coordinamento psicomotorio

* riprodurre suoni e ritmi con
strumentario orff’

* sollecitare I'entusiasmo verso la
musica

Progetto 07

CORSO DI
MUSICA

CLASSI TERZE
SC. PRIMARIA

10 ORE PIU 2 ORE
PER
SPETTACOLAZIONE
NEL PERIODO DA
CONCORDARE

Esperto di cultura e pratica
musicale nella scuola primaria.
L’esperto deve saper sviluppare nel
bambino una esplorazione sonora e
un gusto per la produzione e
I’ascolto, sia nella pratica corale che
strumentale, individuale e di gruppo.




per 4 classi

per un totale di h 42:00

Deve anche focalizzare I’attenzione
sullo sviluppo armonico ed espressivo
della corporeita, attraverso 1’utilizzo
della danza, di giochi ritmico-motori e
canti animati, utilizzando varie forme
di orchestrazione di brani.

L’esperto deve avere gia organizzato
spettacolazioni nella scuola primaria.
1l progetto verra verificato
costantemente attraverso il confronto
tra I’esperto e le insegnanti.

NATURA DELL’INCARICO

Gli esperti e professionisti opereranno nell’istituto senza vincolo di subordinazione nel rispetto delle
direttive fornite dal Dirigente Scolastico, sulla base dei bisogni emersi dagli OO.CC. L’incarico non

costituisce rapporto di impiego.
SI PRECISA CHE

1) Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti di particolare e comprovata

qualificazione professionale mediante:

La dichiarazione dei titoli di studio e artistici attinenti 1’attivita cui € destinato il contratto e
allegando il proprio curriculum vitae in formato europeo.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PROFESSIONALI DEGLI ESPERTI
(INDICATORI - TITOLI VALUTABILI - PUNTEGGIO MAX)

Tabella A di valutazione

TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO
MASSIMO 30
A Laurea specialistica o altro titolo specifico Punti 10
inerente  la  tipologia  dell’intervento
progettuale Punti 6
B Laurea non specialistica o altro titolo di unti
studio non specifico inerente la tipologia
dell’intervento progettuale
Corso di spec1a11'zza210f1e almen(? annuale Punti 4
inerente  la  tipologia  dell’intervento (max 2
progettuale titoli)
ESPERIENZE MATURATE NEL
SETTORE SPECIFICO
Esperienza di docenza nel settore di Fino A6
pertinenza (punti 2 per ogni esperienza punti
fino ad un massimo di punti 10)
Esperienze di collaborazione positiva con Fino A4
altre istituzioni scolastiche (punti 1 punti
per ogni esperienza fino ad un massimo
di 5 punti)
A parita di punteggio saranno privilegiati
coloro che hanno gia collaborato con
I’Istituzione Scolastica




OFFERTA ECONOMICA Punteggio
massimo 30
punti

Il punteggio relativo al PREZZO OFFERTO sara
assegnato secondo la formula seguente:
PA =PB x PM/PC
dove si intende :
IPA = punteggio da assegnare
IPM = punteggio massimo attribuibile
IPB = prezzo piu basso tra tutte le offerte pervenute
IPC = prezzo per il quale si calcola il punteggio

[l punteggio cosi calcolato sara approssimato alla 2*
cifra decimale

I requisiti generali, specifici e oggetto di valutazione dovranno essere posseduti alla data di
scadenza del termine per la presentazione della domanda di partecipazione.

A parita di requisiti e di punteggio sara effettuata la scelta economicamente piu vantaggiosa

COMPENSO

Il pagamento pattuito sara erogato al termine della prestazione a seguito di dettagliata relazione dell’attivita
svolta e dei risultati conseguiti e della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate, entro 30
giorni dalla contestuale presentazione di notula/ fattura elettronica di prestazione occasionale della regolare
fattura.

MISURA DEI COMPENSI
Il compenso massimo, ¢ cosi definito:

PERSONALE INTERNO ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Tipologia Importo orario
Attivita di insegnamento fino ad un massimo di €. 35,00
Attivita di non insegnamento docente fino ad un massimo di €. 17,50

(da rapportare per il personale ATA al
profilo di appartenenza)

DECRETOQ INTERMINISTERIALE N. 326 DEL 12/10/1995

Tipologia Importo

Direzione, organizzazione fino ad un massimo di €. 41,32 giornaliere

Coordinamento, progettazione, fino ad un massimo di €. 41,32 orari e fino

produzione di materiali, valutazione, ad un massimo €. 51,65 orarie per

monitoraggio universitari

Docenza fino ad un massimo di €. 41,32 orari e fino
ad un massimo €. 51,65 orarie per
universitari

Attivita tutoriale, coordinamento gruppo fino ad un massimo di €. 41,32 orari

di lavoro

ISTRUTTORIA

La selezione delle domande sara effettuata da apposita Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico
che procedera all’analisi delle domande validamente pervenute, all’attribuzione dei punteggi, come da
criteri previsti.

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di
partecipazione, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali.



La partecipazione alla gara non vincola I’ Amministrazione Scolastica appaltante che avra facolta, a proprio
insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che cid comporti pretesa alcuna da parte
dei concorrenti.

Nel caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della gara, I’ Amministrazione scolastica appaltante
potra aggiudicare il servizio al contraente che segue in graduatoria.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Tutti gli interessati dovranno far pervenire al protocollo dell’Istituto Comprensivo Teodoro Croci, Via
Chopin 9, 20037 Paderno Dugnano, entro ¢ non oltre le ore 12,00 del 04/11/2019, a mezzo posta
raccomandata o a mano, una busta chiusa e sigillata e firmata sui lembi, con in calce la dicitura:
DOMANDA per il conferimento di INCARICO PROFESSIONALE di Esperto per “Indicare il progetto o il
numero di progetto”, completa di documentazione e/o autocertificazione dei requisiti prescritti. Non
fara fede la data del timbro postale ¢ non saranno considerate valide le domande inviate via mail o via
fax.

La busta dovra contenere la seguente documentazione:

a) domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo
(Allegato A persona fisica) — (Allegato A1 associazione/ cooperativa)

b) autorizzazione al trattamento dei dati GDPR (UE/2016/679) - (Allegato B);

C) curriculum vitae, in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari, nonché dei titoli validi posseduti dall’esperto;

d) autocertificazione per la veridicita dei titoli e delle informazioni presenti nel C.V. con la dichiarazione
della disponibilita immediata a presentare, su richiesta dell’Istituto, la documentazione relativa ai titoli
indicati (Allegato C);

e)fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita;

f) autocertificazione di regolarita contributiva (Allegato D);

g) dichiarazione del regime fiscale (Allegato E);

h) dichiarazione tracciabilita dei flussi finanziari (Allegato F);

i) dichiarazione altri incarichi, solo per persone fisiche (Allegato G);

j) patto di integrita (Allegato H).

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti potra determinare I’esclusione dalla
graduatoria.

L’ Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria la
presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare loro 1’incarico.

Gli aspiranti dipendenti ella P.A. o da altra Amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione
del contratto sara subordinata al rilascio dell’autorizzazione;

AGGIUDICAZIONE

Entro 1 successivi 10 giorni dal termine della presentazione delle domande, il candidato che avra raggiunto
il maggior punteggio sara convocato dal Dirigente tramite telefono; sulla scorta del curricolo e di quanto
emerso in quella sede e della relativa valutazione discrezionale che verra formalizzata, si procedera alla
scelta definitiva del contraente ai fini dell'assegnazione dell'incarico.

L’avvenuta aggiudicazione verra comunicata all’Esperto interessato e si procedera poi alla stipula del
contratto, mediante scrittura privata contenente tutti gli elementi relativi al servizio ed in coerenza con le
norme dettate dal D.I n. 129/2018 (Regolamento amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche).

11 contratto potra essere risolto nei casi previsti dalla normativa vigente.

Trattamento dei dati personali — Informativa

At sensi dell’art. 13 GDPR (UE/2016/679) si informa che:

a) Le finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento sono inerenti alla procedura di
quanto oggetto del presente bando, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza.

b) Il conferimento dei dati & obbligatorio e I’eventuale rifiuto potra comportare la mancata prosecuzione
della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto.

c) Il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei.



d) Titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico.

e) Incaricati del trattamento dei dati sono il Direttore dei servizi generali e amministrativi e gli assistenti
amministrativi, oltre ai soggetti eventuali componenti della commissione di valutazione delle offerte.

f) I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del GDPR (UE/2016/679).

g)RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Dirigente Scolastico

PUBBLICAZIONE DEL BANDO:
Il presente bando ¢ pubblicato sul sito dell’Istituto www.icscroci.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Paola Maria Perrino

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa


http://www.icscroci.it/

ALLEGATO A

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
I.C. TEODORO CROCI

Via Chopin, 9

200037 Paderno Dugnano (Ml)

OGGETTO: Domanda di partecipazione al Bando per I'individuazione di collaboratori esterni per

la realizzazione del PTOF A.s. 2019/20 - persona fisica

Il sottoscritto C.F.

Nato a (Prov )il

Residente a via n° C.AP.
Telefono cell. e —mail

Dipendente P.A. c/o

Esperto Esterno

Chiede

di partecipare alla procedura di selezione per il reperimento di esperti esterni per il progetto di seguito
specificato:

DENOMINAZIONE ATTIVITA’
PROGETTO

Per le quali richiede un compenso orario lordo stato di € (lettere)

Per ogni progetto allega proposta dettagliata.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel
caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
= di essere cittadino ltaliano
= di godere dei diritti politici
= di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziario;
= essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
= di essere disponibile a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dal
Gruppo di Progettazione assicurando altresi la propria presenza negli incontri propedeutici
allinizio delle attivita e nelle manifestazioni conclusive del Progetto.
= |l/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n.196/2003

Allegati:

o 0~ wh =

Data Firma




ALLEGATO Al

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
I.C. TEODORO CROCI

Via Chopin, 9

200037 Paderno Dugnano (Ml)

OGGETTO: Domanda di partecipazione al Bando per I'individuazione di collaboratori esterni per

la realizzazione del PTOF A.s. 2019/20 — Associazione o Cooperativa

Il sottoscritto C.F.

Nato a (Prov )il

Residente a via n° C.AP.
Telefono cell. e —mail

In qualita di rappresentante legale/ titolare dell’associazione/ cooperativa

Codice fiscale o partita IVA

Con sede legale al seguente indirizzo

Tel fax e-mail

Chiede

di partecipare alla procedura di selezione per il reperimento di esperti esterni per il progetto di seguito
specificato:

DENOMINAZIONE ATTIVITA’
PROGETTO

Per le quali richiede un compenso orario lordo stato di € (lettere)

A tal fine dichiara che I'esperto individuat__ & il Sig./ra

Nat__ il a residente

a in via n. cap prov.
Status professionale titolo di studio

Codice fiscale tel fax e-
mail

A tal fine si allega:

curriculum vitae in formato europeo dell’esperto individuato;
referenze dell’associazione/cooperativa

dichiarazione e firma dell’esperto a svolgere I'incarico senza riserve

altra documentazione utile alla valutazione
(specificare)

Per ogni progetto allega proposta dettagliata.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel
caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

= di essere cittadino ltaliano

= di godere dei diritti politici



= di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziario;

= essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

= di essere disponibile a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dal
Gruppo di Progettazione assicurando altresi la propria presenza negli incontri propedeutici
all'inizio delle attivita e nelle manifestazioni conclusive del Progetto.

= |l/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE n.
2016/679 (GDPR)

Allegati:

o~ wh =

Data Firma




ALLEGATO B

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, UNIVERSITA E RICERCA

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “T. CROCI"”

Via Chopin N.9 - 20037 Paderno Dugnano (MI) - C.F. 97667170159
Tel.029181045 - Fax.0299045055

e-mail: miic8fj00v@istruzione.it — e-mail pec: miic8fj00v@pec.istruzione.it

INFORMATIVA PRIVACY - Ditte/Collaboratori Partita IVA Aggiornamento del 18/07/2018

Gentile Collaboratore/Collaboratrice,

ai sensi dell'art. 13 Regolamento UE n. 2016/679 (in seguito “"GDPR”), La informiamo che il trattamento dei dati da Lei forniti sara
effettuato con modalita e procedure finalizzate a garantire che si svolga nel rispetto dei diritti e delle liberta fondamentali, nonché della
dignita dell'interessato, con particolare riferimento alla riservatezza e sicurezza, all'identita personale e al diritto alla protezione dei dati
personali.

Rammentiamo che per trattamento si intende qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza l'ausilio di processi
automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali, come la raccolta, la registrazione, I'organizzazione, la
strutturazione, la conservazione, l'adattamento o la modifica, I'estrazione, la consultazione, l'uso, la comunicazione mediante
trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o I'interconnessione, la limitazione, la cancellazione
o la distruzione (art. 4 GDPR).

1 Oggetto del trattamento

I dati trattati da I.C. “Teodoro Croci” si riferiscono a:

- dati anagrafici e identificativi (quali ad esempio nominativo, eta, luogo e data di nascita, numero di telefono, email, codice fiscale,
codice IBAN, documento di identita);

- informazioni relative a istruzione e informazioni professionali e lavorative;

- categorie particolari di dati (ai sensi degli artt. 9 e 10 del GDPR, quali ad esempio dichiarazioni di infortunio, stato di gravidanza,
casellario giudiziale).

2 Base giuridica, finalita del trattamento e origine dei dati

Le basi giuridiche di tale trattamento si ravvisano:

(0] nell'adempimento di obbligazioni previste dalla legge (ex art. 6.1, lett. c) del GDPR);
(ii) nell'interesse legittimo del Titolare del trattamento (ex art. 6.1, lett. f) del GDPR);
(iii) nel suo consenso espresso ed inequivocabile (ex 6.1, lett. a) del GDPR).

1 dati personali e le eventuali variazioni che Lei comunichera in futuro all’l.C. “Teodoro Croci” sono raccolti e trattati per le seguenti ed
esclusive finalita:

2.1 Finalita connesse alla gestione del rapporto professionale, basate sull'obbligo legale cui € soggetto il Titolare del trattamento
(per assolvere agli obblighi in materia di diritto del lavoro e per esercitare o difendere un diritto in sede giudiziaria):

- trattamento economico e giuridico del collaboratore, incluso il pagamento del compenso professionale;

- adempimento degli obblighi di legge contabili o fiscali derivanti dal rapporto professionale;

- adempimenti previsti dal D.Lgs. 81/2008 in materia di salute e sicurezza sul lavoro;

- organizzazione e programmazione delle attivita aziendali (quali ad esempio I'utilizzo del numero di cellulare e dell'indirizzo email
del collaboratore per comunicazioni legate ad esigenze operative del Titolare del trattamento).

2.2 Finalita ulteriori basate sul consenso dell'interessato, basate sulla promozione delle attivita scolastiche:

- esposizione all'interno dei locali scolastici di fotografie del collaboratore o utilizzo di riprese audiovisive per attivita didattica e/o
progetti ad essa collegati;

- pubblicazione di fotografie del collaboratore sul diario scolastico distribuito dall'Istituto;

- pubblicazione di fotografie del collaboratore sui giornali locali;

- pubblicazione di fotografie del collaboratore sul sito web scolastico.

I dati personali in possesso del Titolare sono raccolti direttamente presso l'interessato e solo eventualmente possono provenire da
terzi, da registri o da elenchi pubblici. Il Titolare puo, inoltre, venire in possesso di dati personali nell'adempimento di specifici obblighi
relativi alla gestione del rapporto professionale, quali ad esempio quelli contabili, retributivi, fiscali.

3 Modalita del trattamento

1l trattamento si limita alle seguenti operazioni e con le seguenti modalita:

- raccolta dei dati presso l'interessato, tramite compilazione di modulistica cartacea o applicativi aziendali;

- registrazione ed elaborazione su supporto informatizzato e cartaceo;

- organizzazione degli archivi in forma prevalentemente automatizzata, attraverso applicativi aziendali e anagrafiche informatizzate.

Il trattamento dei dati avverra mediante strumenti idonei a garantirne la riservatezza, I'integrita e la disponibilita. Il trattamento &
effettuato su supporto cartaceo e mediante sistemi informativi /o automatizzati e comprendera tutte le operazioni o complesso di
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operazioni previste all'art. 4 del GDPR e necessarie al trattamento in questione, ivi inclusa la comunicazione nei confronti dei soggetti
incaricati al trattamento stesso.

I dati in questione non saranno oggetto di diffusione per finalita diverse da quelle per le quali ha espresso consenso, mentre verranno
0 potranno essere comunicati a soggetti pubblici o privati che operano nell’ambito delle finalita sopra descritte.

1l Titolare trattera i dati personali per il tempo necessario ad adempiere alle finalita di cui sopra e comunque anche oltre detto termine
per adempiere ad obblighi di legge e/o previdenziali nonché per finalita di tutela giurisdizionale.

4 Accesso al trattamento

1l trattamento puo essere eseguito, oltre che dal Titolare del trattamento, dalle persone autorizzate al trattamento nell'ambito delle
mansioni assegnate. I dati potranno essere inoltre comunicati e trattati da soggetti terzi che erogano servizi di supporto per conto del
Titolare:

- istituti bancari al fine del pagamento del compenso professionale e di ogni indennita;

- fornitori di servizi di supporto, nell’lambito degli adempimenti in materia di amministrazione del personale, contabilita, ecc;

- altre figure previste per legge, regolamento o contratto.

In ogni caso i dati non verranno comunicati a terzi non autorizzati. A tal fine il trattamento & condotto con I'impiego delle misure di
sicurezza idonee ad impedire I'accesso ai dati non autorizzato da parte di terzi e a garantirne la riservatezza.

5 Comunicazione dei dati

Senza la necessita di un espresso consenso, il Titolare potra comunicare i Suoi dati per le finalita di cui al punto 2 ai seguenti soggetti:

- organismi di vigilanza, autorita giudiziarie, Pubblica Amministrazione, Enti od Istituti preposti alla gestione dei singoli aspetti del
rapporto professionale (ad esempio Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca);

- altri soggetti cui la facolta di accedere ai suoi dati personali sia riconosciuta da disposizioni di legge o di normativa secondaria o
comunitaria.

Detti soggetti tratteranno i dati nella loro qualita di autonomi Titolari del trattamento.

6 Trasferimento dei dati

La gestione e la conservazione dei dati personali avverra su server ubicati all'interno dell’'Unione Europea del Titolare e/o di societa
terze incaricate e debitamente nominate quali Responsabili del trattamento.
I dati non saranno oggetto di trasferimento al di fuori dell'lUnione Europea.

7 Natura del conferimento dei dati e conseguenze del rifiuto di rispondere

Il conferimento dei dati per le finalita di cui al punto 2.1 € obbligatorio. In loro assenza, non sara
possibile procedere con la firma del contratto di lavoro. Il conferimento dei dati per le finalita di cui al
punto 2.2 & facoltativo.

8 Diritti dell'interessato

Secondo le disposizioni del GDPR, l'interessato ha i seguenti diritti nei confronti del Titolare del trattamento:

- ottenere la conferma che sia 0 meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e in tal caso, di ottenere I'accesso
ai dati personali (Diritto di accesso art. 15);

- ottenere la rettifica dei dati personali inesatti che lo riguardano senza ingiustificato ritardo (Diritto di rettifica art. 16);

- ottenere la cancellazione dei dati personali che lo riguardano senza ingiustificato ritardo e il Titolare del trattamento ha I'obbligo di
cancellare senza ingiustificato ritardo i dati personali, se sussistono determinate condizioni (Diritto all'oblio art. 17);

- ottenere la limitazione del trattamento in determinate ipotesi (Diritto alla limitazione del trattamento art. 18);

- ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico i dati personali che lo riguardano forniti e
ha il diritto di trasmettere tali dati a un altro Titolare del trattamento, senza impedimenti da parte del titolare del trattamento cui li
ha forniti, in determinati casi (Diritto alla portabilita dei dati art. 20);

- opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua situazione particolare, al trattamento dei dati personali che lo
riguardano (Diritto di opposizione art. 21);

- ricevere senza ingiustificato ritardo comunicazione della violazione dei dati personali subita dal Titolare del trattamento (art. 34);

- revocare il consenso espresso in qualsiasi momento (Condizioni per il consenso art. 7).

pag. 2



mailto:miic8fj00v@istruzione.it
mailto:miic8fj00v@pec.istruzione.it

ALLEGATO B

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, UNIVERSITA E RICERCA

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “T. CROCI"”

Via Chopin N.9 - 20037 Paderno Dugnano (MI) - C.F. 97667170159
Tel.029181045 - Fax.0299045055

e-mail: miic8fj00v@istruzione.it — e-mail pec: miic8fj00v@pec.istruzione.it

INFORMATIVA PRIVACY - Ditte/Collaboratori Partita IVA Aggiornamento del 18/07/2018

Ove applicabile, oltre ai diritti di cui agli artt. 16-21 GDPR (Diritto di rettifica, diritto all'oblio, diritto di limitazione di trattamento, diritto
alla portabilita dei dati, diritto di opposizione), I'interessato ha il diritto di reclamo all’Autorita Garante.
9 Modalita di esercizio del diritto

L'interessato che volesse esercitare i propri diritti pud contattare il Titolare del trattamento all'indirizzo email: miic8fj00v@istruzione.it

10 Titolare del trattamento

1l Titolare del trattamento & I'Istituto Comprensivo “Teodoro Croci” — Via Chopin 9, 20037 Paderno Dugnano (MI) — tel. 02 918 10 45 —
C.F. 97667170159.

L'elenco dei responsabili e degli autorizzati al trattamento € consultabile presso la sede del titolare sopra citata.

11 Responsabile della Protezione dei Dati

1l Responsabile della Protezione dei Dati € Frareg s.r.l. — Viale Jenner n. 38, 20159 Milano — tel. 02 6901 0030 — info@frareg.com

Io sottoscritto , ai sensi del Regolamento
UE 2016/679, dichiaro di aver preso visione dell'informativa sopra riportata e acconsento al
trattamento dei miei dati personali per le finalita di cui al punto 2.1.

Data Firma leggibile dell'interessato

Io sottoscritto , per le ulteriori finalita di
cui al punto 2.2:

Esposizione all'interno dei locali scolastici di fotografie del collaboratore o utilizzo di riprese
audiovisive per attivita didattica e/o progetti ad essa collegati;

o Acconsento al trattamento dei dati o Non Acconsento al trattamento dei dati

Pubblicazione di fotografie del collaboratore sul diario scolastico distribuito dall'Istituto;

o Acconsento al trattamento dei dati o Non Acconsento al trattamento dei dati

Pubblicazione di fotografie del collaboratore sui giornali locali;

o Acconsento al trattamento dei dati o Non Acconsento al trattamento dei dati

Pubblicazione di fotografie del collaboratore sul sito web scolastico.

o Acconsento al trattamento dei dati o Non Acconsento al trattamento dei dati

Questo consenso dovra ritenersi valido fino a mia eventuale revoca.

Data Firma leggibile dell'interessato
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Allegato C

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni/dell’atto di notorieta
(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

I1/1a sottoscritto/a

nato/a a (Prov. ) il

residente in Via n.

e domiciliato/a in Via n.
Telefono

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla responsabilita
penale cui puo andare incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, nonché di quanto
prescritto dall’art. 75 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sulla decadenza dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti

del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la proptia personale responsabilita:
DICHIARA
che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere.

Dichiara, inoltre, la disponibilita immediata a presentare, su richiesta dell’Istituto, la documentazione
relativa ai titoli indicati.

Letto, confermato e sottosctitto. IL/LA DICHIARANTE




ALLEGATOD

AUTOCERTIFICAZIONE REGOLARITA’ CONTRIBUTIVA - (DURC)
(ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)

11 sottoscritto ,hato a

Titolare dell’impresa

oppure
Legale rappresentante della societa
Tipo impresa: (barrare [’opzione che interessa) O Impresa
O Lavoratore autonomo
Sede legale in via n. CAP
Sede operativa in via n. CAP
P.IVA Codice Fiscale

Consapevole della responsabilita penale e delle conseguenti sanzioni in caso di falsa dichiarazione, ai sensi
dell’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti
a seguito del provvedimento adottato, cosi come previsto dall’art. 75 del medesimo decreto

DICHIARA CHE

a L’impresa/societa non ha dipendenti;

O L’impresa/societa ha attualmente un organico medio annuo di n dipendenti
compresi impiegati, amministrativi, tecnici e operai;

O L’impresa/societa ha aperto le seguenti posizioni assicurative:

N. posizione INAIL Operai | N. posizione INAIL impiegati | N. posizione INPS | Sede competente INPS

O L’impresa/societa applica il seguente contratto collettivo nazionale di lavoro:

O L’impresa/societa ¢ in regola con il versamento dei contributi al’INPS, INAIL, se dovuti.
(la presente dichiarazione sostituisce il certificato di regolarita contributiva, rilasciato dall’INPS e
INAIL, per quanto di rispettiva competenza).

Ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.P.R. n. 445/2000, alla presente autocertificazione va allegata

fotocopia, (chiara e leggibile) di un documento d’identita, in corso di validita, del sottoscrittore.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196: i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni
vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.

Data,

Firma (leggibile) del titolare o del legale rappresentante



ALLEGATOE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
I.C. TEODORO CROCI

Via Chopin, 9

200037 Paderno Dugnano (M)

OGGETTO: Domanda di partecipazione al Bando per I'individuazione di collaboratori esterni per

la realizzazione del PTOF A.s. 2019/20 - persona fisica

Il sottoscritto C.F.

Nato a (Prov )il

Residente a via n° C.AP.
Telefono cell. e —mail

Dichiara sotto la propria responsabilita:

di essere in possesso della partita IVA al fine di emettere fattura elettronica. A tal fine dichiara che
emettera il seguente documento fiscale (barrare a fianco del documento prescelto):

- fattura elettronica con IVA al %

- fattura elettronica IVA esente

- fattura elettronica con R.A. e cassa previdenzialeal___ %

- fattura elettronicacon IVAal ___ % e RA.

- fattura elettronica con IVA, cassa previdenziale al % e R.A.

- di essere soggetto alla sola R.A. del 20%, precisando se:

- ha superato nell’anno il limite annuo lordo di 5.000,00 €

- non ha superato nell’'anno il limite annuo lordo di 5.000,00 € ed ha raggiunto il reddito
annuo lordo di €

- di essere soggetto ad altra natura fiscale (precisare quale):

Data Firma




Allegato F
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA AI SENSI D.P.R. 445/2000
E LEGGE 136 DEL 13 AGOSTO 2010 “TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI”

11 sottoscritto

Codice fiscale

Nato il a ( )

In qualita di

Dell’impresa

Con sede legale a in
Cod. fiscale n. Partita IVA n.
E-mail Tel. Fax

Pec (Posta Elettronica Certificata)

consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del DPR 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

al fine di poter assolvere agli obblighi sulla tracciabilita dei movimenti finanziari previsti dall’art. 3 della
legge n. 136/2010, relativi ai pagamenti di forniture e servizi effettuati a favore dell’Amministrazione in
indirizzo

DICHIARA

= che gli estremi identificativi dei conti correnti “dedicati” ai pagamenti nell’ambito delle
commesse pubbliche sono 1 seguenti:

conto corrente n. aperto presso:
IBAN:
conto corrente n. aperto presso:
IBAN:

la ditta evidenzia che le persone delegate ad operare su tale/i conto/i sono:

1) , nato/a a ()il
Cod. Fiscale ;
2) , nato/a a ()il
Cod. Fiscale ;

(si precisa che in caso la ditta utilizzi ulteriori conti correnti e altre persone siano delegate ad
operare su tali conti correnti, vige I’obbligo di comunicarli tutti)

= che la ditta utilizzera per tutte le proprie transazioni relative alle commesse pubbliche il/i conto/i
corrente/i dedicato/i sopra indicato/i, comprese le transazioni verso 1 propri subcontraenti.
data

Il Dichiarante

Al fini della validita della presente dichiarazione deve essere allegata fotocopia, non autenticata, del documento
di identita del sottoscrittore (Esente da autentica di firma ai sensi dell’art. 38 comma 3, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445).
Ai sensi del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” con firma in calce alla presente
dichiarazione esprimo il consenso e autorizzano il Comune in indirizzo al trattamento dei dati comunicati,
esclusivamente per le finalita inerenti la gestione delle procedure.



Allegato G
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA ALLO SVOLGIMENTO DI ALTRI
INCARICHI O CARICHE O ATTIVITA’ PROFESSIONALI

(ART. 15 COMMA 1 LETT. C DEL D.LGS.33/2013)

[l/lLa sottoscritto/a nato/a a

il e residente in

alla via codice fiscale

p.iva

in relazione all'incarico di

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000:

con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di incarichi in enti di diritto privato

regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione

[ di NON svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla

pubblica amministrazione

Q di svolgere i seguenti incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla

pubblica amministrazione

n | Ente incarico durata Gratuito
si/no




B. con riferimento ai dati relativi alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o

finanziati dalla pubblica amministrazione

d di NON avere titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati

dalla pubblica amministrazione

O di avere la titolarita delle seguenti cariche in enti di diritto privato regolati o

finanziati dalla pubblica amministrazione

n | Ente

carica

durata Gratuita
si/no

C. con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di attivita professionali

[ di NON svolgere attivita professionali

O di svolgere le seguenti attivita professionali

n | Attivita professionale

dal

note

Si impegna infine

D. a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni che interverrano nel corso

dell’'incarico.

In fede
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ALLEGATO H

PATTO DI INTEGRITA’

=] = 1Y T R
(gara/lettera invito/fornitura/adesione convenzione CONSIP ecc..)

tra

I'Istituto Comprensivo T. Croci, via Chopin 9 20037 Paderno Dugnano, C.F. 97667170159 e la Societa
........................................................................ (di seguito denominata Societa), sede legale in
............................................ ; VI3 e N, COdiCe  fiscale/P.IVA
...................................... , Fappresentata da ........cccccevveeeciiiee s TN QUATKS
I/ presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme
all’offerta da ciascun partecipante alla gara in oggetto. La mancata consegna del presente
documento debitamente sottoscritto comportera l'esclusione automatica dalla gara.
VISTO

- La legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorita Nazionale AntiCorruzione e per la
valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 831/2016,
contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica

amministrazione”;

- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2017-2019 del Ministero dell’istruzione,
dell’'universita e della ricerca, adottato con decreto ministeriale n. 42 del 31 gennaio 2017;
- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale & stato emanato il
“Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo 1
Il presente Patto d'integrita stabilisce la formale obbligazione della Societa che, ai fini della partecipazione

alla gara in oggetto, si impegna:

e a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza, a non offrire,
accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia
direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell'assegnazione del contratto e/o al
fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione;

e a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione

nelle fasi di svolgimento della gara e/o durante l|'esecuzione dei contratti, da parte di ogni
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ALLEGATO H
interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto;

e ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale)
con altri concorrenti e che non si € accordata e non si accordera con altri partecipanti alla gara;
e ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrita e degli
obblighi in esso contenuti;
e a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti
nell’'esercizio dei compiti loro assegnati;
e a denunciare alla Pubblica Autorita competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuta a
conoscenza per quanto attiene Iattivita di cui all'oggetto della gara in causa.
Articolo 2
La societa, sin d'ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il
presente Patto di integrita, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti
sanzioni:
e esclusione del concorrente dalla gara;
e escussione della cauzione di validita dell’offerta;
e risoluzione del contratto;

e escussione della cauzione definitiva di buona esecuzione del contratto.

Articolo 3
Il contenuto del Patto di integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa
esecuzione del contratto. Il presente Patto dovra essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso
onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia.

Articolo 4
Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale
rappresentante della societa partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di
imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata
consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comportera I'esclusione dalla gara.

Articolo 5
Ogni controversia relativa all'interpretazione ed esecuzione del Patto d'integrita fra la stazione appaltante ed
i concorrenti e tra gli stessi concorrenti sara risolta dall’Autorita Giudiziaria competente.

Luogo e data ........ccceeueeneee.
Per la societa:

(il legale rappresentante)

(firma leggibile)
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