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Verbale del Collegio Docenti del 28 marzo 2017

Il giorno 28 marzo 2017 alle ore 14.45, presso la Sala Conferenze - Ex Biblioteca, si ¢ riunito il Collegio
Docenti dell'ITET Maggiolini per discutere il seguente ordine del giorno:

Approvazione verbale seduta precedente
Comunicazioni del Dirigente Scolastico

Andamento dell’Istituto

PON 2014-2020:

Avvisi gia pubblicati ¢ previsti
Adesione al Piano Operativo Nazionale
Gruppo di Lavoro.

® & & il DN

Sono presenti tutti i docenti tranne: Accardo Angelo Christian, Baldini Cecilia, Bosotti Rita, Braunberger
Federico, Castagnino Maria,Contrasto Serafino, Converso Patrizia,Di Stefano Francesco, Fedrizzi Paolo,
Ferella Giuseppina, Franciosa Maria Rita, Fumagalli Monica, Guasconi Giuseppe, Lasagna Cinzia,
Lombardo Trene, Miduri Laura, Nobile Marcella, Pessina Marina, Porrini Matia Teresa, Prandoni Primo,
Re Maria Concetta Morena, Simonetto Riccardo, Testa Andrea, Tiberi Massimo, Turcon Adelio.

Punto 1. Approvazione verbale seduta precedente
1l Collegio approva il verbale del Collegio Docenti del 9febbraio 2017 con la seguente votazione:

favorevoli: 62, contrari: nessuno, astenuti: 1.

Delibera n. 21.01.17
Punto 2. Comunicazioni del Dirigente Scolastico

11 D.S. comunica le classi previste per il prossimo anno, come da organico di diritto inviato all’Ufficio
Organico dell’UST di Milano:

CLASSI PRIME:
¢ Cingue classi AFM
e Tre classi TUR
o Due classi CAT
s Una classe CATT sportivo.

CLASSI SECONDE:
e Otto classi
CLASSI TERZE:
e Due classi RIM
¢ Una classe AFM
e Una classe AFM/SIA
¢ Due classi TUR
e Unaclasse CAT




CLASSI QUARTE:

¢ Una classe RIM
Una classe RIM/AFM
Una classe AFM/SIA
Una classe TUR
Una classe CAT

CLASSI QUINTE:
¢ Due classi RIM
¢ Due classi AFM
e Una classe SIA
e Una classe CAT.

Inoltre nell’a.s.2017-2018: L’ITET Maggiolini ospitera con ogni probabilita i percorsi di Istruzione Tecnica
Superiore della Fondazione Green.

CAT Sportivo: il D.S. invita i docenti, durante il periodo estivo, ariflettere sulla programmazione da mettere
in atto il prossimo anno in modo da arrivare a settembre con idee chiare su come sviluppare le due ore di
scienze motorie, le due ore di discipline sportive, [’ora di diritto ¢ tutte le altre discipline.

Orientamento - si ringraziano: le funzioni strumentali: proff. Smeriglio e Ferrario, i docenti, il personale
ATA e gli alunni che hanno lavorato e contribuito alla riuscita delle giornate di orientamento.

Alternanza scuola-lavoro: il D.S. riferisce che 'ITET Maggiolini vanta una lunga tradizione nell’ambito
dell’attivita di alternanza, tuttavia, occorrerebbe migliorare la progettazione congiunta con gli Enti con cui
PIstituto lavora, sarebbe necessaria un’intesa comune. Inoltre, sarebbe opportuno che Iintero- C.d.C.
collaborasse in previsione del nuovo Esame di Stato in cui sara richiesta la certificazione delle competenze.
Competenze trasversali, abilitd e conoscenze. Attraverso la figura del tutor, Iintero C.d.C. deve e dovra
essere informato dei percorsi fuori aula di ciascun alunno.

Uscite, viaggi, stage: sono stati illustrati ai genitori, mediante apposita riunione, gli stage all’estero:
Dublino, New York, Mosca, Berlino.

11 D.S. sottolinea che nel momento in cui vengono approvate dal C.d.C. uscite di uno o pill giorni, tutti gli
insegnanti devono essere coinvolti e distribuiti sulle classi in modo equo: quest’anno si sono resi disponibili
come accompagnatori sempre gli stessi docenti. Per il prossimo anno sara richiesta una programmazione ¢
calendarizzazione delle uscite di ciascuna classe. Una volta approvate dai singoli consigli di classe, tutti i
docenti de! consiglio di classe saranno coinvolti e turneranno nelle uscite come accompagnatori.

Si ricorda che il giomo 24 aprile 2017 si svolgera lezione in modo regolare.

Gli studenti, con 1’ausilio di alcuni docenti, stanno preparando i festeggiamenti dei quaranta anni di
intitolazione dell’Istituto a Giuseppe Maggiolini. Tutti i docenti sono invitati a collaborare e supportare gli
alunni nella preparazione e organizzazione delle diverse attivita.

11 Ministero ha previsto, a breve, la dematerializzazione quindi verranno gestiti on line: registro elettronico,
segreteria, piattaforma educational, modulistica, claborazione e conservazione documenti OO.CC (in
appositi spazi web), URP(con apposita casella mail), ufficio relazioni con il pubblico.




I1 D.S. invita i docenti a ridurre il numero delle fotocopie in previsione di cio. Tutto la relazione con il
pubblico (docenti, alunni, genitori...) verra gestita on line. Pertanto, ci sara la formazione del personale
ATA e dei docenti per il supporto all’utilizzo delle nuove tecnologie informatiche.

Punte 3. Andamento dell’Istituto

Il D.8. iltustra il lavoro prodotto fino ad oggi per il PTOF 2016-19 e Piano di Miglioramento attraverso la
proiezione di slide su: RAV, priorita, fasi di lavoro attuate (fase 1 e 2). Sara da attuare ancora la fase 3 per
cui serviranno le seguenti figure: D.S., GAV, referente Piano di miglioramento (prof. Bignami), comitato di

miglioramento.

Tutto cid ha come obiettivo il miglioramento degli apprendimenti degli studenti che devono essere al centro
del nostro lavoro di insegnanti. Durante un corso di aggiornamento al quale ha partecipato il D.S., la
Dottoressa Da Re ha sottolineato il fatto che “i ragazzi vogliono le regole” e quindi si aspettano dai docenti:

comunicazione e ascolto.
Punto 4. PON 2014-2020

Sono stati pubblicati e previsti i seguenti fondi strutturali europei: competenze di base (lingua madre, lingue
straniere, logico-matematica), cittadinanza e creativita digitale (pensiero computazionale, cittadinanza
digitale), educazione all’imprenditorialita (a cui lavoreranno i proff. Smeriglio e Ferrario), orientamento,
competenze di cittadinanza globale. In totale sono presenti dieci avvisi nell’ambito del Piano Operativo
Nazionale 2014-2020.

Il D.S. chiede la collaborazione di tutti gli insegnanti (attraverso la creazione di gruppi di lavoro) per la
realizzazione di tali PON che daranno un supporto finanziario non indifferente al nostro Istituto.

Il collegio si esprime: favorevoli: 61, contrari:1, astenuti:1

Delibera n. 22.01.17.

11 D.S. ritiene opportuno concludere il collegio con la proiezione di un video di Rita Pearson sull’ importanza
delle relazioni umane ¢ del dialogo tra alunni e insegnanti sottolineando quanto sia vincente questa
metodologia per il successo dei nostri studenti.

Avendo esaurito la discussione di ogni punto all’ordine del giorno, alle ore 16.00 il D.S. dichiara sciolta
I’assemblea.

Il Segretario: Prof.ssa Milena Brunati 11 Dirigente Scolastico: Prof.ssa Daniela Lazzati




