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Lettera aperta al personale docente e Ata del “Maggiolini” 
 
UN ALTRO ANNO SI APRE…  
                                                            
                                               Un altro anno si apre, ma in quello che si è appena concluso 
non vogliamo passare per quelli  rimasti in silenzio.  
                     
Con  la circolare sugli auguri di Natale, rivolti a tutto il personale docente e Ata,  la Dirigente 
Scolastica fa una sua ricostruzione su quanto accaduto nel 2015 al Maggiolini, operazione 
quest'ultima alquanto azzardata,  poichè  fatti ed episodi evitati e non menzionati,  
potrebbero ritorcersi contro come un boomerang. 
                   
La relazione con i 34  allegati presentati all’USR, senza un contraddittorio e senza una 
verifica sul campo o le ispezioni sul clima interno all’istituto,  sono e restano rappresentazioni 
parziali della realtà.  I fatti  denunciati nell’esposto da quattro docenti e due ATA , raccolti 
nell’interrogazione parlamentare, rimangono ancor oggi testimonianze mute e imbarazzanti,  
alle quali nessuno dal Miur all’USR ha saputo dare risposte esaurienti e  soprattutto 
convincenti. 
Non a caso la Dirigente Scolastica evita di entrare nel merito del contenuto dell’esposto ed 
evita anche ogni riferimento ad alcuni episodi accaduti nelle sedute del   Collegio Docenti. 
La Dirigente Scolastica  evita di dire che su alcune materie di contrattazione c’è stata una 
conciliazione regionale con la Flc Cgil di Milano per mancata e/o insufficiente informazione. 
La Dirigente Scolastica evita di dire che i firmatari di quell’esposto sono stati in alcuni casi 
fatti oggetto di procedimenti disciplinari . 
La Dirigente Scolastica evita accuratamente di parlare del clima nel quale sono maturate 
diverse querele che hanno coinvolto docenti in servizio o andati in pensione. 
Ora a furia di evitare, risulta alquanto difficile a chiunque farsi un’idea compiuta su quanto è 
accaduto nell’anno che si è appena concluso.  
Far dire poi alla Fallaci che “niente finisce, avvelena, ammala quanto la delusione”, la dice 
lunga su come s'intenda ripristinare quel clima "di fattiva collaborazione" ovvero 
su come vadano garantiti dialettica e confronto democratico all'interno dell'istituto. 
La FLC Cgil sarà sempre al fianco di quanti operano e s’impegnano per migliorare le 
condizioni di lavoro nella scuola, a difesa del diritto allo studio e della qualità 
dell’insegnamento, nel rispetto delle leggi e dei valori della  democrazia . 
E questo sia nell’anno che si è appena concluso sia in quello che si apre. 
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