
Scuola, mobilità annuale:
domande dal 13 al 24 luglio

Il personale della scuola (docente, educativo ed ATA) ha la possibilità di
partecipare alla “mobilità annuale”, cioè di poter prestare servizio per un anno, in
una scuola diversa da quella in cui si è titolari o assegnati da ambito territoriale,
nella stessa o di altra provincia, senza modificare la propria sede di titolarità.
Due gli istituti possibili: l’utilizzazione e l’assegnazione provvisoria.

Mercoledì 8 luglio è stato sottoscritto in via definitiva il Contratto Collettivo
Nazionale Integrativo sulle utilizzazioni e assegnazioni provvisorie per il personale
docente, educativo e ATA – triennio 2019-2022. Scarica il testo del CCNI.

L’incontro in remoto ha rappresentato l’occasione per chiarire anche i tempi e le
modalità di attuazione che regoleranno la prossima mobilità annuale: il Capo
Dipartimento dott. Bruschi, ha indicato nei termini dal 13 luglio al 24 luglio il
periodo utile alla presentazione delle domande.

Nello speciale sarà presto disponibile la scheda di approfondimento dove viene
riassunta la normativa e fornite utili informazioni e indicazioni per districarsi
nella compilazione delle domande.

Continua a leggere la notizia

Speciale utilizzazioni e assegnazioni provvisorie

 

http://www.flcgil.it/contratti/documenti/scuola/ccni-scuola-utilizzazioni-e-assegnazioni-provvisorie-triennio-2019-2022-del-8-luglio-2020.flc
http://www.flcgil.it/speciali/movimenti_del_personale_della_scuola/utilizzazioni-e-assegnazioni-provvisorie-2020-2021-personale-docente-educativo-ata.flc
http://www.flcgil.it/scuola/utilizzazioni-e-assegnazioni-provvisorie-2020-2021-sottoscritto-in-via-definitiva-il-ccni-triennale.flc
http://www.flcgil.it/speciali/movimenti_del_personale_della_scuola/utilizzazioni-e-assegnazioni-provvisorie-2020-2021-personale-docente-educativo-ata.flc

